ACTA nimero 34 de la reunié de la Comissi6 d’ Interpretamo Vigilancia i Estudi (CIVE)
del VI Conveni col‘lectiu tnic del personal laboral.

Data: 28.02.2008
Hora: 10:30 hores
Lloc: sala de reunions de la Direcci6 General de Funcié Publica, plaga de Catalunya, 20, 3a

plta.

Representants per part de I'Administracio

Sra. Pilar Sorribas Arenas, Direccié General de Funci6 Publica

Sra. Mercé Turu Segura, Departament de Cultura i Mitjans de Comunicacio

Sr. Ramon Bonastre Bertran, Departament d'Innovaci6, Universitats i Empresa

Sra. Misericordia Torrente Alberich, Departament de Treball

Sr. Francesc Xavier Araez Gerona, Departament de la Presidéncia

Sra. Montserrat Genesca Ferrer, Gerent de I'lnstitut d'Educacio Fisica de Catalunya
Sr. Josep M. Redondo Vega, Departament de Governaci6 i Administracions Publiques
Sra. Silvia Blanco Prat, Departament de Politica Territorial i Obres Publiques

Sra. Pilar Cid Horta, Departament de Justicia

Sra. Maria del Carme Rangel Ramon, Departament d'Educacio

Sra. Clara Diez de Gispert, Departament de Medi Ambient i Habitatge

Sra. Cristina Jiménez Anton, Departament de la Vicepresidéncia

Sr. Ferran Tosca Ledn, Departament d'Agricultura, Alimentaci6 i Accio rural

Sra. M. Angels Calvo Pagés, Departament de Salut

Sra. Mercé Doménech Fabregat, Departament d’ Intenor Relacions Institucionals i Participaci6
Sra. Gemma Olivés Mola, assessora

Representants per la part social

ccoo

Sr. Manuel Espinola Mesa

Sr. Joan Collell Pujol

Sra. Isabel Caire Parra

Sr. Miguel Angel Cabezas Pefia

UGT

Sr. José Manuel Ruiz Fernandez

Sra. Angela Rodriguez Albertos

Sr. Santos Perfecto Berrocal Dominguez

IAC

Sr. Viceng Cantos Guerrero

Sr. Joan Carles Guilabert Florit
Sra. Anna Maria Ametiler Mateu
Sr. Nicolas Hernandez

Moderador: Sra. Isabel Caire Parra
Secretaria: Sra. Rosa M. Larraga Serrano



1.

Aprovacié6 de les bases de la convocatoria de concurs de canvi de destinacié per
a la provisié de quatre llocs de treball de personal laboral fix de 'INEFC del
Departament de la Vicepresidéncia.

La gerent de I'Institut d’Educacié Fisica de Catalunya aclareix que, en relacié amb
aquest tema, tal com es va tractar a la darrera reuni6, s’ha suprimit la base 3 en la seva
totalitat i s’ha rectificat la base 2.1, ja que, efectivament, de conformitat amb el Conveni,
no es pot restringir la participacié6 només als professors d'INEFC. Per tant, el redactat
de la base 2.1 queda de la manera seglent:

“2.1 Pot prendre part en aquest concurs de canvi de destinacié el personal laboral fix de
I'’Administracié de la Generalitat, dins I'ambit d’aplicacié que estableix I'article 2 del VI
Conveni col.lectiu tnic d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de
Catalunya, que estigui en situacié d'actiu o d'excedéncia voluntaria i que reuneixi la
singularitat que especifica 'annex 6, punt 3.2 del mateix conveni, de tenir el grau de
doctor/a.”

UGT, pel que fa a la designaci6 de I'dérgan técnic d’aquesta convocatoria -aspecte que
no va quedar tancat a la darrera reunié-, comenta que no veu per qué ha de ser la
CIVE qui I'hagi de designar, ja que el Departament de la Vicepresidéncia disposa de
comité propi.

Tothom esta d'acord amb la nova redaccié de les bases, aixi com que ha de ser el

- comité del departament qui designi I'érgan técnic de la convocatoria.

S'informa sobre l'inici del procediment d'aprovacio6 de I'oferta d'ocupacié publica
parcial per a I'any 2008 de 3 places C1 técnic/a administratiu/iva de personal
laboral fix de PEADOP del Departament de la Presidéncia.

CCOO pregunta per quin motiu la D.G. de la Funcié Puablica ha canviat d’opini6 en
questi6 d’'una setmana pel que fa a la inclusié d’aquestes 3 places en I'oferta publica.

L’Administracié argumenta la singularitat establerta a la llei de creacié de 'EADOP,
que determina que el seu personal es regeix pel régim laboral, aixi com la plena
operativitat juridica que per a 'ambit organitzatiu de I'entitat es reconeix a I'article 2.3
de l'annex 9 del VI Conveni col.lectiu tnic del personal laboral de la Generalitat de

Catalunya.

La CIVE, d’acord amb el que disposa l'article 12, apartat c), del VI Conveni, es dona per
informada sobre l'inici del procediment d'aprovacié de l'oferta d'ocupacié publica parcial
per a 'any 2008, de 3 places C1 técnic/a administratiu/iva de personal laboral fix de
I'EADOP del Departament de la Presidéncia.

Petici6 de la IAC, sobre interpretaci6 de I'article 15.5.

IAC exposa que al Departament d'Educaci6 s’ha donat el cas que l'informe del técnic/a
en medicina de treball del servei de Prevenci6 del departament ha recomenat a un
treballador/a la reduccié de jornada per evidents motius de salut. Pregunta, al respecte,
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si aixd és possible adaptant-ne el lloc, és a dir, sens menyscapte del sou i del comput
per a la seva jubilaci6 que comportaria la sol.licitud de la reduccio voluntaria de la
jornada laboral, fet que, d’altra banda, es podria plantejar com una discriminaci6 envers
la persona per ra6 de la seva malaltia. Entén que s’ha d'anar entrant en aquests temes
sobre salut en 1a mida en qué es vagin donant els diversos casos.

L’Administracio6 respon que, ara per ara, la CIVE no pot interpretar res més que el que
contempla el Conveni. El problema que es planteja aqui és un tema per proposar a la
Comissié negociadora, atés que implica modificaci6 del Conveni.

4. Comunicacié de les hores extraordinaries realitzades pels departaments.

Departament d’Agricultura, Alimentacié i Accio Rural 4t 468,75
Departament de la Vicepresidéncia r 59,00
2n 128,00
3r 66,00
4t 473,00

Tothom es déna per informat, d’acord amb l'article 43.7 del Conveni.

5. Torn obert de paraules.

No hi ha paraules.

A les 11:00 hores s'aixeca la reuni6 i, per constatar el que s’hi ha tractat, s'estén aquesta acta.
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